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Vs.rif:

OGGETTO: IMPEGNO NELLA DIVERSITA’ ED INCLUSIONE

Negli obiettivi dell’Agenda 2030 delle Nazioni Unite per lo sviluppo sostenibile, tra i
punti principali trova spazio il tema della Diversity & Inclusion.
L’Italia ha recepito tale direttiva inserendo la misura nell’ambito della Mission 5 del PNRR con
I’obiettivo principale di ridurre il divario occupazionale in favore delle classi di lavoratori piu
vulnerabili.
In questo contesto, MONT-ELE, in conformita al proprio spirito progressista, ha intrapreso un percorso
per I’ottenimento della certificazione UNI EN ISO 30415.
La normativa rappresenta la linea guida di riferimento che supporta le organizzazioni nell’integrazione
nei propri sistemi di gestione dei principi di inclusivita e di valorizzazione delle diversita.
Spero che tutti condividano il percorso intrapreso dall’azienda e che ogni persona, lavoratore, istituzioni,
rappresentanti, clienti, fornitori e collaboratori, possano dare il proprio contributo attivo per il
raggiungimento dell’obiettivo.

Allego alla presente la politica “Policy MONT-ELE REVO01” e colgo I’occasione per augurare Buon

Lavoro.
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